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ROTTENMÜNSTER

Ausbildung 
zur Pflegefachfrau/
zum Pflegefachmann

im Vinzenz von Paul 
Hospital

ROTTENMÜNSTER

Zentren für Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatische Medizin, 
Abhängigkeitserkrankungen, Altersmedizin, Neurologie

Psychiatrische Institutsambulanzen

Krankenpflegeschule, Hospital-Akademie

Vinzenz-Werkstätten

Luisenheim

Spital Rottweil gGmbH

Tageskliniken gGmbH

Gemeindepsychiatrischer Verbund Rottweil gGmbH

Gemeindepsychiatrisches Zentrum Schwarzwald-Baar-Kreis gGmbH

Altenhilfe St. Martin gGmbH

„Ich möchte in meinen späteren Berufsle-
ben etwas Sinnvolles tun und mit Menschen 
zusammen arbeiten, einen reinen Bürojob 
könnte ich mir nicht vorstellen. In der Gesund-
heits- und Krankenpflege hat man einen guten 
Ausgleich zwischen theoretischem Wissen 
und praktischer Arbeit, das macht mir Spass!“

Wichtig für Ihre Bewerbung:

•  Bewerbungsschreiben mit Begründung 
des Berufswunsches

• Lebenslauf mit Lichtbild
•  Kopie des letzten Schulzeugnisses oder 

Schulabschlusszeugnis
•  Eventuell Arbeitszeugnis oder Praktikums-

nachweis

Senden Sie die Bewerbungsunterlagen 
an das:
Vinzenz von Paul Hospital
Rupert-Mayer-Schule,
 z. H. Herr Burri
Schwenninger Str. 55
78628 Rottweil

Weitere Informationen:
www.VvPH.de
Info-Krankenpflegeschule@VvPH.de
0741 241-2423 
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Der Pflegeberuf ist geprägt durch Kontakt 
und Begegnung. Die Aufgabe der Pflegekräf-
te besteht darin, anderen Hilfe anzubieten 
und Maßnahmen durchzuführen, die der 
Genesung und Gesunderhaltung dienen. 
Im Pflegeberuf sind Engagement, taktvolle 
Zuwendung, Einfühlungsvermögen, professi-
onelles Wissen und Können wichtig. Die Aus-
bildung im Vinzenz von Paul Hospital bietet 
Lernbedingungen, um erlernte Pflegetheorie 
mit Pflegepraxis zu verbinden. 

Sie wollen...
•  einen Beruf erlernen, der Ihnen viel Ab-

wechslung, Aufstiegsmöglichkeiten und 
Beschäftigungssicherheit bietet und EU-
weit anerkannt ist.

•   hilfebedürftige Menschen unterstützen, 
damit sie ihren Alltag bewältigen können

•   eine Pflegeausbildung machen, die es Ihnen 
ermöglicht, in der Krankenpflege, der Kin-
derkrankenpflege und in der Altenpflege zu 
arbeiten.

•   eine gute Begleitung Ihrer Ausbildung 
durch kompetente Lehrkräfte und Praxisan-
leiter

•  die Auswahl Ihrer Praxiseinsätze mitbestim-
men

Sie sollten...
• Mittlere Reife oder Fachhochschulreife oder

•  einen Hauptschulabschluss und eine abge-
schlossenen Berufsausbildung haben

• gesundheitlich geeignet sein

•  eine soziale Grundeinstellung haben und 
gerne mit anderen im Team zusammenar-
beiten 

Wir bieten...
•  unterschiedliche Lernangebote, die von 

einer internetbasierten Lernplattform bis 
zur computergesteuerten Simulationspup-
pe reichen

•  eine Vielzahl kooperierender Einrichtungen 
für die praktische Ausbildung 
(Krankenhäuser, Kinderkliniken, ambulante 
Pflegedienste, Tageskliniken, Hospiz, 
Reha-Einrichtungen).

•  eine große Anzahl von qualifizierten Pra-
xisanleitern, die sie in ihrer praktischen 
Ausbildung begleiten.

•  klinischen Unterricht durch Lehrer und 
Praxisanleiter, um eine Verknüpfung von 
Theorie und Praxis zu gewährleisten. 

•  ein modernes Schulgebäude mit moder-
nen Medien und Ausstattungen für zeitge-
mäßen Unterricht.

•  60 Ausbildungsplätze, die sich in drei 
Kurse aufteilen.

•  ab 2020: generalistische Ausbildung 
gemäß dem Pflegeberufegesetz

Eine Einrichtung der Genossenschaft der Barmherzigen 

Schwestern vom heiligen Vinzenz von Paul in 

Untermarchtal e.V.

Vinzenz von Paul Hospital gGmbH


