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Drei Innovationen der GWRS gewiirdigt

Wettbewerb | Vllllngendorf bei der Abschlussveranstaltung der Aktlon »Starke Schule«

Villingendorf. Der Wettbe-
werb »Starke Schule« der Her-
 tie-Stiftung, der Bundesagen-
tur fiir Arbeit, des Bundes
. Deutscher Arbeitgeber und
der Deutsche-Bank-Stiftung
hat zehn Jahre lang viele
Schulen gefordert, die ihre
Schiiler erfolgreich zum Ab-
schluss und in Ausbildung
bringen.

Diese engagierten Schulen,
darunter die Grund- und
Werkrealschule Villingendorf
als Preistriger des letzten
Durchgangs 2017, wollen so
zum Lernen motivieren. Ein
Erfolgsfaktor ist die enge Ein-
bindung in das lokale Umfeld,
vor allem mit den Unterneh-
men vor Ort. Bei der Ab-
schlussveranstaltung  waren

Schulleiter Rainer Kropp-Kurta (Zweiter von rechts) besuchte
die Abschlussveranstaltung der »Starken Schulen. Foto: Remisch

auch Konrektorin Eugenia Re-
misch und Schulleiter Rainer
Kropp-Kurta in Frankfurt am

Main dabei. Besonders freu-
ten sich die beiden Villingen-
dorfer Padagogen iiber die na-

mentliche Erwahnung ihrer
Bildungseinrichtung im Rah-
men der Gala und die Wert-

“schitzung in der Riickschau

des Wettbewerbs.

Gleich drei Innovationen
aus Villingendorf, die »Map of
Jobs«, ein Online-Tool zur
Ausbildungsplatzsuche, der
Berufsmesse »9 fiir 4«, eine
Messe der Neunt- fiir die
Viertklassler inklusive Pers-
pektivwechsel, und das Unter-
richtsprojekt der Irlandklasse
fanden Wiirdigung in der
Publikation: »Schulen ma-
chen Schule«.

Nach zehn Jahren wurde
der Wettbewerb nun abge-
schlossen. Die »Starken Schu-
len« bleiben jedoch vernetzt
und arbeiten engagiert weiter.




